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كشور هند به علت افزايش ميزان صادرات پوشاك كشورهاى 
پاكستان، ويتنام و بنگلادش شاهد كاهش سهم پوشاك خود 
كاهش  اين  جبران  براى  روى  اين  از  است.  شده  منطقه  در 
حساب ويژه اى بر روى بازار مصرف پوشاك ايران باز كرده 
است. گويى كه هر كشورى در اين منطقه در صادرات خود 
با كاهشى رو برو مى شود بازار مصرف كشور ما را براى برون 
كه  است  اين  سوال  مى داند.  مناسب  خود  مشكلات  از  رفت 
سهم توليد و صادرات پوشاك داخلى به چه ميزان مى باشد؟ و 
آيا ايران بايد همواره مصرف كننده پوشاك توليد شده توسط 

ديگر كشورها باشد؟
انجمن  مديره  هيئت  رئيس  حسينى؛  مروج  محمد  مهندس 
صنايع نساجى ايران در ارتباط با اين موضوع به نساجى نيوز 
گفت: هرچند انجمن صنايع نساجى پيش از اين اعتراض خود 
را در اين باره به وزارت صنعت و معدن و تجارت و دفتر صنايع 
هندى ها  حال  اين  با  است.اما  داده  ارائه  پوشاك  و  نساجى 
باشند.  موفق  ايران  پوشاك  بازار  تصاحب  در  نمى توانند 
محصولات  با  رقابت  توانايى  آنها  پوشاك  توليدات  كه  چرا 
به  توجه  با  ترك  پوشاك  ندارد.  را  تركيه  و  چين  كشورهاى 
قيمت و كيفيت خود مشتريان خاص خود را در كشور ما پيدا 
كرده است. پوشاك چينى نيز به نسبت توليدات كشور هند، 
بسيار ارزان قيمت است و نياز قشر ضعيف جامعه كه در آمد 
كمترى دارند را پاسخ مى دهد. آنچه كه باعث تعجب است اين 
موضوع است كه هندى ها بسيار اميدوار هستند كه مى توانند 
تعرفه هاى واردات كشور ما را به تدريج كاهش دهند. كشور 
ما تا به حال تجربه ورود كالاى هندى را نداشته است و در 
عمل بايد ديد كه واكنش بازار به ورود كالاهاى اين كشور 

چه خواهد بود.

علت عدم توانايى در صادرات پوشاك
وى قوانين و مقررات آشفته در كشور را عامل اصلى كاهش 
با  ارتباط  در  و  دانست  كشور  در  واردات  افزايش  و  صادرات 
صادرات پوشاك كشور گفت: در ليست اقلام صادراتى كشور 
ما كالاى پوشاك هم وجود دارد و توليدكنندگان ايرانى براى 
كشورهاى آسياى ميانه پوشاك صادر مى كنند. اما متاسفانه 
هنوز توليد پوشاك در كشور ما صنعتى نشده است. يكى از 
است  اين  پوشاك  توليد  شدن  صنعتى  براى  موجود  قوانين 
داده  توليد  اجازه  تهران  در  كوچك  توليدى  واحدهاى  به  كه 
توليد  تهران  كيلومترى  فاصله 120  در  بايد  آنها  و  نمى شود 
كنند. بنابراين واحدها ترجيح مى دهند در قالب اصناف فعاليت 

كنند.
در  شده  صنعتى  واحدهاى  تعداد  حاضر  حال  در  افزود  وى 
كشور ما از تعداد انگشتان يك دست كمتر مى باشد و اكثر 
توليدات كشورمان را واحدهاى كوچك صنفى انجام مى دهند 
كه طبيعتا اين واحدها قادر به پرداخت هزينه هاى ماركتينگ 

و طراحى نمى باشند. 
عدم  علت  ايران  نساجى  صنايع  انجمن  مديره  هيئت  رئيس 

گرايش واحدهاى صنفى به صنعتى شدن را 

هند و بازار پوشاک ايران
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به گزارش نساجى نيوز مهندس رضا حميدى عضو هيئت مديره 
انجمن صنايع نساجى ايران كه بعنوان اولين سخنران همايش 
روز ملى صنعت و معدن كه با حضور جمعى از مسئولين بلند پايه 
از جمله وزير صنعت و معدن و تجارت و معاونين و مديران كل 
و مديران سازمانهاى تحت پوشش و نمايندگان مجلس شوراى 
اسلامى و اعضاى تشكل هاى صنعتى و كارفرمايى و نمايندگان 
در  كشور  صنعتى  كارآفرينان  و  مديران  و  بازرگانى  اتاق هاى 
سالن اجلاس سران كشور هاى اسلامى سخن مى گفت سخنان 

خود را در چهار بخش به شرح ذيل طبقه بندى كرد:
 سخنى با دولتمردان: 

1- ركود: وضعيت موجود بازار نشان از ركود بى سابقه دارد كه 
افزايش نرخ ماليات نيز بر آن دامن مى زند. در چنين شرايطى در 
همه جاى دنيا با كاهش ماليات از صنعتگران حمايت مى شود 

تا با كمك صنايع بتوان از ركود به سمت رونق حركت كرد.

2- قاچاق: هرچند كه اقدامات اخير دولت در اين راستا تا حد 
زيادى كارساز بوده است، اما تا به اين لحظه هم صنعت و هم 
اقتصاد كشور آسيب هاى جدى از ورود كالاى قاچاق را متحمل 

شده است. 

نشسـت  هشـتيمن  و  نهصـد 
صنايـع  انجمـن  مديـره  هيـات 
نسـاجى ايران عصر روز يكشـنبه 
مـورخ بيسـت تيرمـاه در محـل 
نسـاجى  صنايـع  انجمـن  دفتـر 

ايـران برگـزار شـد. 
بر  علاوه  كـــه  نشست  دراين 
انجمن  مديره  هيــات  اعضاى 
مهندس  خانم  سركار  حضور  با 
محترم  نماينده  جلودارزاده، 
سركار  اسلامى،  شوراى  مجلس 
مديركل  نصرالهى،  گلنار  خانم 

دكتر  آقاى  و  صمت  وزارت  پوشاك  و  نساجى  دفتر  محترم 
در  تجارت  و  معدن  صنعت،  وزير  محترم  مقام  قائم  رحمانى، 
امور توليد و مهندس اصفهانيان (انجمن صنايع پوشاك ايران)، 
مهندس حريرى (جامعه متخصصين نساجى ايران)، مهندس يكتا 
صاحب  مهندس  پوشاك)،  و  نساجى  صادرات  و  توليد  (اتحاديه 
(انجمن  پروينى  آقاى  نساجى)،  سازان  ماشين  (انجمن  جمعى 
نساجى استـان آذربايجان)، دكتر لطيفى (رياست محترم دانشكده 
پاك بين  خانم  اميركبير)،  صنعتى  دانشگاه  نساجى  مهندسى 
نساجى  (انجمن  محرر  آقاى  پارچه)،  و  لباس  طراحان  (انجمن 
گيلان)، آقاى آقابيگى  و چيت ساز (انجمن نساجى البرز) برگزار 
و  نساجى  صنايع  مختلف  مشكلات  و  مسائل  خصوص  در  شد 

پوشاك بحث و تبادل نظر شد. 
حاضرين  به  سخنانى  طى  رييس زاده،  آقاى  و  مروج  مهندس 
اين  تدام  كه  نمودند  اميداوراى  ابراز  و  نمودند  عرض  خيرمقدم 
نشست ها موجب همگرايى و هماهنگى بيشتر تشكل هاى نساجى 
و پوشاك شود. در ادامه نشست و پيش از ورود به دستورجلسه 
به پيشنهاد حاضرين، مهندس رضا حميدى گزارش مختصرى از 
سخنرانى خود در همايش روز ملى صنعت ارائه فرمودند و پس 

از سخنان ايشان نمايندگان تشكل هاى نساجى و پوشاك حاضر 
در جلسه طى سخنانى به طرح نظرات و ديدگاه هاى تشكل هاى 
مذكور پرداختند- كه شرح كامل فرمايشات ايشان را در شماره 
نشست  اين  ادامه  در  خواند-  خواهيد  نساجى  دنياى  مجله  آتى 
ايران  نساجى  صنايع  انجمن  كل  دبير  زاده  رئيس  آقاى 
نمايندگان  و  ميهمانان  توسط  شده  ارائه  مطالب  بندى  جمع  در 
به  خطاب  نشست،  اين  در  حاضر  پوشاك  و  نساجى  تشكل هاى 
به  اختصار  به  توليد  امور  در  وزير  مقام  قائم  رحمانى  دكتر  آقاى 

قاچاق  موضوع  به  مربوط  مشكلات  سرفصل 

کالای با کيفيت ايرانی را حمايت کنيم

صنعت نساجی نيازمند توجه ويژه مسئولين
گزارشى از نشست مشترك تشكل هاى نساجى و پوشاك با حضور مسئولين رئيس هيات مديره انجمن صنايع نساجى ايران:
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مسائل كارگرى دانست و گفت: بخش پوشاك بيشترين ميزان 
اشتغال را نسبت به ديگر بخشها در بر دارد. متاسفانه قانون كار 
در كشور ما نه تنها از كارفرما بلكه از كار نيز حمايت نمى كند و 
تمام توجهش معطوف به حمايت از كارگر است. درحاليكه اين 
قانون در عمل از كارگر هم حمايت نميكند. زيرا حمايت از كارگر 
و كارفرما در گرو حمايت از بقاى كار است. اگر كار وجود نداشته 
شود.  حمايت  آنها  از  كه  ندارد  وجود  كارفرمايى  و  كارگر  باشد 
متاسفانه در حال حاضر قوانين كار به صورتى است كه عملا كار 
را تعطيل مى كند. وى در ادامه اضافه كرد: مسائل و مشكلاتى 
كه قوانين كار و تامين اجتماعى بوجود مى آورد موجب مى شود، 
كارفرما از اينكه تعداد زيادى كارگر را در يك مكان مشغول به 
كار كند بيم داشته باشد. بنابراين سرمايه گذاران صنعت نساجى، 
بخشهايى را براى سرمايه گذارى انتخاب مى كنند كه كمترين 
هستند  سرمايه بر  و  داده اند  اختصاص  خود  به  را  كارگر  ميزان 
تا كارگربر مانند: فرش ماشينى، موكت و الياف سازى. عوامل 
به  تمايلى  سرمايه گذاران  كه  مى شود  باعث  فوق  در  شده  ذكر 
سرمايه گذارى در بخش پوشاك نداشته باشند. تجربه نشان داده 
كه سرمايه گذارى در پوشاك پيش از اين هم با مشكل مواجه 
شده است. به عنوان مثال: شركت جين مد كه يك واحد بسيار 
فعال بود و لباس جين توليد ميكرد تعطيل شد و در فروشگاه 

دارى كه مشكلات كمترى هم داشت سرمايه گذارى كرد.

آنتى دامپينگ هنــدى ها براى رنگ و مـواد شيميايى 
وارداتى از ايران

مهندس محمد مروج در اين باره به نساجى نيوز گفت: مسئوليت 
برخورد با اين مسئله به عهده سازمان توسعه و تجارت و وزارت 
امور خارجه است كه در برابر اين كار مقابله به مثل انجام دهند 
و تعرفه كالاهايى كه آنها به كشور ما صادر مى كنند نيز افزايش 
است.  كرده  ما  كشور  با  بارها  تركيه  كشور  كه  كارى  دهند. 
متاسفانه عليرغم اعتراضات فراوان توليدكنندگان داخلى، از سوى 
مسئولين به اين مسئله توجهى نمى شود و تنها كسى كه به اين 
موضوع واكنش نشان داد و به طور جدى آن را دنبال كرد وابسته 
بازرگانى ايران در كشور تركيه بود.وى افزود: كشورهايى كه در 
يك پيمان منطقه اى قرار دارند، نمى توانند به تنهايى در تعرفه 
خود تغييراتى ايجاد كنند. مگر آنكه اين تغييرات با توافق همگانى 
صورت گيرد. اما اين تغييرات تعرفه اى توسط ديگر كشورها بر 
سازمان  و  خارجه  امور  وزارت  كه  مى گيرد  صورت  ايران  عليه 
توسعه تجارت بايد پيگيرى هاى لازم را در اين زمينه انجام دهند.

صدور آئين نامه مبارزه با قاچاق
رئيس هيئت مديره انجمن صنايع نساجى اذعان داشت: آئين 
نامه مبارزه با قاچاق كه اخيرا از سوى وزارت صنعت و معدن و 
تجارت صادر شده است، تا حدودى در دل قاچاقچيان ترس و 
دلهره ايجاد كرده است. درواقع از زمانى كه مقام معظم رهبرى 
رهنمودهايى در حوزه مبارزه با قاچاق كالا داشته اند،  برخورد به 

مراتب جدى ترى با موضوع قاچاق شده است. 

فروشگاه ها  از  قاچاق  كالاى  با  مبارزه  آغاز  با  ارتباط  در  وى 
گفت: تعداد فروشگاه ها در داخل كشور بسيار زياد است. ضمن 
اينكه برخى از اين فروشگاه هاى بزرگ مورد حمايت نهادهاى 
مختلفى هستند. به عنوان مثال: چندى پيش كه از ورود كالاى 
ته لنجى به داخل كشور ممانعت به عمل آمد، مغازه داران بندر 
لنگه به مدت يك هفته اعتصاب كردند. بنابراين به اين دليل 
كه تعداد فروشگاه ها زياد است و طبيعتا قدرت زيادى هم دارند 
و مورد حمايت برخى از مقامات صاحب نفوذ و مقامات مسول 

شهرستان ها نيز مى باشند برخورد با آنها كار ساده اى نيست.

وضعيت تاسف بار پنبه در كشور
كشور  در  را  اوليه  مواد  و  پنبه  وضعيت  حسينى  مروج  مهندس 
تاسف بار خواند و به نقل از قائم مقام وزارت صنعت و معدن 
و تجارت در امور صنعت گفت: مسائل و مشكلات اين بخش 
بايد از طريق شوراى گفتگو مطرح شود كه دولت را مجاب به 
پاسخگويى كند. اين مشكلات از طريق وزير صنعت، معدن و 
هيئت  رئيس  است.  حل  قابل  كشاورزى  جهاد  وزير  و  تجارت 
مديره انجمن صنايع نساجى در ادامه گفت: پيش از اين، پنبه 
وارداتى از كشور ازبكستان وارد كشور ما مى شد. اما درحال حاضر 
واردات اين كالا بايد از ديگر كشورها انجام شود كه مانع اصلى 
آن وزارت جهاد كشاورزى است و علت آن، ظاهرا حمايت از پنبه 
داخلى است. وى افزود در حال حاضر حدود 45 هزار تن پنبه 
پنبه در داخل  به  نياز  مى شود. درحاليكه  كشور توليد  در داخل 
كشور در حدود 150تا 160هزار تن مى باشد. متاسفانه نمايندگان 
مناطق پنبه خيز در كشور مانند: استان گلستان، همواره با اعمال 
نفوذ خود تعرفه پنبه را افزايش مى دهند و مانع از ورود پنبه هاى 
فروش  به  بالاترى  قيمت  با  را  خود  پنبه  تا  مى شوند  وارداتى 
برسانند. پنبه وارداتى از ازبكستان هم تا اين لحظه به اين دليل 

بدون مزاحمت وارد مى شد كه با ارز آزاد خريدارى مى شد. 

راهكار براى خروج از ركود
از  خروج  راه  ايران  نساجى  صنايع  انجمن  مديره  هيئت  رئيس 
ركود را افزايش در ميزان صادرات دانست و گفت: هرچند در 
ديگر  كالاى  با  رقابت  توانايى  بخشها  از  بسيارى  در  ما  كشور 
كشور ها به لحاظ قيمت تمام شده و كيفيت وجود ندارد. اما نقطه 
قوت صنعت نساجى كشور ما توليد و صادرات فرش ماشينى 
است. زيرا توليدات داخلى فرش ماشينى به لحاظ طرح و كيفيت 
و قيمت تمام شده داراى مزيت نسبى است. به طوريكه در حال 
فرش  به  كشور  نساجى  صنعت  صادرات  از  درصد   50 حاضر 
ماشينى اختصاص دارد. به اعتقاد وى با تقويت اين بخش از 
افزايش  شدت  به  را  ماشينى  فرش  صادرات  مى توانيم  صنعت 
دهيم. چرا كه رقباى ما توانايى توليد نوع محصولى كه كشور ما 
در اين بخش توليد مى كند را ندارند. بنابراين مى توان با افزايش 
را  صنايع  ديگر  چرخ  صنعت،  از  بخش  اين  توليدات  صادرات 
نيز به حركت درآورد و به مرور زمان از ركود به سمت رونق 

حركت كرد.

هند و بازار پوشاک ايران
ادامه از صفحه 1

3- واردات: اگر مانع ورود كالاهاى مشابه توليد داخلى به 
كشور شويم، ميتوانيم تا 50 درصد از ركود فعلى خارج شويم.

4- ماليات: متاسفانه در حال حاضر تنها از قانون مداران ماليات 
اخذ مى شود كه اين مسئله روز به روز آنها را ضعيفتر ميكند.
اين  گردش:  در  سرمايه  و  نقدينگى  كمبود   -5
كارخانجات  كه  است  بوده  عواملى  مهمترين  از  عامل 
است  شده  موجب  يا  و  است  كشانده  تعطيلى  به  را 
دهند. ادامه  توليد  به  پايين  بسيار  ظرفيت  با  آنها  كه 

6- نرخ بهره: نوسازى، بازسازى و توسعه صنايع تنها با 
ايجاد تسهيلات بانكى با سود يك رقمى امكان پذير است.
و  صنعت  شود  بيشتر  فساد  هرچه  متاسفانه  فساد:   -7

اقتصاد بيشتر از مسير خود منحرف مى شوند.
از  درصد   1 جريمه  قانون  محيطى:  زيست  مسائل   -8
قانون  اين  اينكه خود  را دوا نميكند ضمن  فروش دردى 
بخشهاى  از  درصد  يك  بايد  واحدها  جريمه  و  دارد  ايراد 

آلاينده باشد نه از كل فروش.
9- صادرات: كشور همسايه ما به واحدهاى صادركننده اش

انواع سوبسيد ها را ارائه مى دهد كه نتيجه اش اين مى شود 
كه مراكز خريد و بازارهاى كشور ما را به تصرف خود در 

آورده است.
وى در پايان اين بخش از سخنانش به مواردى از قبيل: 
در  خصوصى  بخش  به  توجه  موجود،  آبى  كم  به  توجه 
تصميمات دولتى، كمك به صنايع براى جبران هزينه هاى 
60درصد  به  بعضا  توزيع  (هزينه هاى  توزيع  و  توليد 
رفع  كار  و  كسب  فضاى  بهبود  قانون  به  توجه  مى رسد)، 
چپاولگرهاى  با  بايد  فورا  گفت:  و  كرد  اشاره  توليد  موانع 
ميلياردى مبارزه كرد زيرا در غير اين صورت ماليات براى 
توليدكننده افزايش مى يابد. بايد به جايى برسيم كه سود 

توليدكننده از سود دلالى فزونى يابد.
اين  در  حميدى  رضا  مهندس  صنعتگران:  با  سخنى   
بخش گفت: همه مشكلات به وجود آمده براى ما مربوط 
به كوتاهى دولت و ديگر نهادها و سازمان ها نيست و برخى 
از آنها به خود ما مربوط مى شود. بايد صبور باشيم و در 
نوسازى تلاش كنيم و ارتباط خود را با دانشگاه افزايش 

دهيم. علم و تكنولوژى در كنار هم حركت مى كنند. 
بايد به كيفيت توليد و استاندارد كالاهاى توليد شده توجه 

داشته باشيم و مشترى مدارى را فراموش نكنيم. 
مصرف  در  بايد  توليدى  واحدهاى  افزود:  ادامه  در  وى 
انرژى يك بازنگرى داشته باشند. در حال حاضر مصرف 
انرژى توليدكنندگان كشور ما دو برابر رقباى ترك است در 

حاليكه GDP كشور ما نصف آنهاست.
همواره  رهبرى  معظم  مقام  رهبرى:  با  سخنى   
رهنمودهاى برجسته اى در زمينه اقتصاد، صنعت، قاچاق، 
و صادرات و واردات داشته اند. از ايشان تقاضا داريم دستور 
صادر  را  سخنانشان  پيگيرى  براى  كميته اى  تشكيل 

فرمايند.
با  كالاى  خريد  با  ايران  بزرگ  ملت  مردم:  با  سخنى   
كيفيت ايرانى نه تنها مى توانند به رشد صنايع كمك كنند 
بلكه موجبات حفظ اشتغال فرزندان ايران زمين را فراهم 

مى كنند. 

کالای با کيفيت ايرانی را حمايت 
کنيم

ادامه از صفحه 1

قابل توجه اعضاى محترم انجمن صنايع نساجى ايران
با توجه به حجم بالاى اطلاعيه هاى مندرج در سايت انجمن صنايع نساجى 
ايران و محدوديت صفحات بولتن رشته ها و بافته ها، توصيه مي شود جهت 

اطلاع از آخرين بخشنامه ها، قوانين و اطلاعيه هاى واصله به دبيرخانه انجمن به 
سايت انجمن به نشانى www.aiti.ir مراجعه فرماييد.
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خبر

و  سخت  كارهاى 
زيان آور گروه (ب) 
(ب)  بند  موضوع 
نامه  آيين   1 ماده 

اجرايى
راســــــــــتاى  در 
مـــاده  سياستگذارى 
اجرايى  نامه  آيين   7
تصــــويب  موضوع 
/15365 شماره  نامه 

مــــورخ  هـ  ه3600 
به  و   1386/2/5
آيين   11 ماده  استناد 
كارهاى  مذكور:  نامه 
موضوع  (ب)  گروه 
بند (ب) ماده 1 توسط 
حفاظت  شورايعـــالى 
ذيل  شرح  به  فنى 

تصويب گرديد:
الف- فعـــاليت هاى ذيل بند (د) ماهيتا سخت و زيان آور بوده و با 
بكارگيرى تمهيدات بهداشتى، ايمنى و تدابير فنى توسط كارفرما، اگرچه 
صفت سخت و زيان آورى آنها كاهش يافته ولى حذف نگرديده است.

ب- در تطبيق و تشخيص مشاغل گروه (ب) توسط كميته هاى 
استانى ماهيت شغل و عدم امكان رفع صفت سخت و زيان آورى 
مطابق بند مذكور ملاك عمل مى باشد و خارج از موارد ذيل پس از 
رعايت ماده 2 آيين نامه اجرايى و تبصره آن و با تاييد كميته هاى 

استانى برابر مقررات مى تواند جزو گروه (الف) محسوب گردد.
ادارى،  خدماتى،  پشتيبانى،  سرپرستى،  مديريتى،  مشاغل  ج- 
كارشناسى، نظارتى و نظاير آنها كه استمرار فعاليت فرد در خارج از 
محل فعاليت و شرح شغل مشمولين گروه (ب) مشاغل سخت و 

زيان آور مى باشد، از شمول گروه مذكور خارج است.
اكتيو  راديو  مواد  و  يونساز  پرتوهاى  معرض  در  كارهاى  بجز  د- 
در  حفاظت  قانون  مشمول  كه  اتمى  انرژى  سازمان  تشخيص  به 
برابر اشعه مصوب مورخ بيستم فروردين ماه 1368 مجلس شوراى 
اسلامى و اصلاحات بعدى آن و ساير قوانين و مقررات مربوطه قرار 

مى گيرند. فعاليت هاى گروه (ب) به شرح ذيل مى باشند:

1- كار در معادن اعم از تحت الارضى يا سطح الارضى كه ايجاب 
مى نمايد كارگر در تونل ها و راهروهاى سرپوشيده به استخراج بپردازد.
از  مواد  ساختن  منفجر  يا  كردن  جدا  شامل  استخراج  كار   -1-1
سطح كار، حمل مواد عمليات مربوط به انفجار، اداره تاسيسات آب 
و برق در داخل معدن و به طور كلى هرگونه مباشرت و نظارتى 
كه ايجاب نمايد كارگر در تونل ها، راهروها يا ميله هاى معدن انجام 

وظيفه نمايد، مى باشد.
2- كار در حفر قنوات، چاه ها، فاضلاب ها، تونل هاى زيرزمينى و 

مخازن سربسته.
3- تخليه و حمل مواد مذاب از كوره هاى مشغول به كار و كار 
مستمر در مجاورت كوره هاى ذوب به نحوى كه كارگر در معرض 

مستقيم حرارت يا بخارات زيان آور متصاعد از كوره باشد.
4- كارگرى كه مستقيما يا مستمرا در امر توليد در كارگاه هاى دباغى، 
سالامبورسازى و روده پاك كنى اشتغال دارد و كار مستمر در گندابروها- 
جمع آورى، حمل و دفن و بازيافت زباله به صورت غير مكانيزه
5- كارگرى كه مستمرا به امر جمع آورى و انتقال و انبار كردن 
كود (نظافت مستمر طويله، اصطبل، سالن هاى پرورش طيور) در 

واحدهاى دامدارى و طيور اشتغال دارد.
6- كار مستر و مداوم در فضاى باز و در ارتفاع بيش از پنج متر از سطح 
مبنا بر روى دكل ها، اتاقك هاى متحرك، داربست ها و اسكلت ها.

7- كار مداوم بر روى خطوط و پست هاى انتقال برق با فشار شصت 
و سه كيلو ولت و بالاتر.

8- مشاغل شن پاشى، پخت آسفالت دستى، قيرپاشى و مالج كشى.
9- كار در محل هاى با فشار محيط غير معمول از قبيل غواصى.

10- كار مستمر در محيط هايى با فشار صوتى بسيار بالا كه امكان 
كنترل يا حذف آن در محيط يا حفاظت از دستگاه شنوايى با وسايل 

حفاظت فردى امكان پذير نمى باشد.
11- كار در امور سمپاشى باغات و اشجار و مزارع و ضدعفونى 

اماكن و طويله ها و آشيانه هاى مرغدارى در زمان سمپاشى.
12- كارگرى كه مستقيما در امر توليد و تركيب سموم و حشره 

كش ها در زمان انجام كار اشتغال دارد.
13- كار با وسايل داراى ارتعاش كه با وجود رعايت مقررات حفاظت فنى 
و ايمنى در حد غيرمعمول باشد و براى سلامتى كارگر زيان آور باشد.

با توجه به ظرفيت مذكور در آيين نامه در صورت ضرورت و پيشنهاد 
كميته هاى استانى هر شش ماه يك بار فعاليت هاى مصوب فوق 

قابل طرح در شورايعالى حفاظت فنى خواهد بود.

مصوبه جلسه يکصد و بيست و نهم شورای عالی حفاظت فنی درخصوص مشاغل 
سخت و زيان آور

تصميمات متخذه در جلسه روز دوشنبه مورخ ۱۳۹۴/۱۲/۱۷ شورايعالی حفاظت فنی

و  سخت  مشاغل  قانون  مستقيم،  ماليات هاى  قانون  اصلاحيه  و 
ماده  موضوع  ارزى  بدهى هاى  بحث  نساجى،  صنايع  در  زيان آور 
20 قانون رفع موانع توليد، مشكلات مربوط به تأمين مواد اوليه 
مورد نياز اين صنعت و برابرى نرخ ارز و تامين نقدينگى مورد نياز 

صنعت  بعنوان رئوس موارد مطرح شده  اشاره فرمودند. 
مديركل  نصرالهى  خانم  زاده،  رئيس  آقاى  سخنان  از  پس 
دفترنساجى و پوشاك وزارت صمت به ارائه آمار و ارقام صادرات 
در  موازى  كارهاى  از  و  پرداختند  نساجى  صنعت  در  توليد  و 
تدوين سند راهبردى توسط نهادهاى مختلف انتقاد نمودند و از 
تشكل هاى نساجى و پوشاك خواستند كه به جاى طرح مسائل 
مشخص  مشكلات  و  موضوعات  روى  بر  گويى،  كلى  و  كلان 

تمركز شود تا به نتيجه مطلوب برسد. 
از  دلار  ميليون  يكصد  اعتبار  گشايش  از  نصرالهى  همچنين 
طرح هاى صنايع نساجى از محل صندوق توسعه ملى خبر داد و 
با اشاره به بخشنامه و صورتجلسه مورخ 95/04/19 در كارگروه 
ملى پوشاك، پيگيرى هاى جدى وزارتخانه در خصوص مبارزه با 
قاچاق كالا و ثبت برندهاى تجارى را به اطلاع حاضرين رساند. 
از  خود  كه  جلودارزاده  سهيلا  مهندس  ايشان  سخنان  از  پس 
مهندسين و متخصصين صنايع نساجى و دانش آموخته دانشگاه 
صنعتى اميركبير است طى سخنانى با اشاره به سوابق همكارى 
اين  به  مربوط  مشكلات  درحل  ايران  نساجى  صنايع  انجمن  با 
صنعت در سال هاى گذشته، زمينه ها و پتانسيل هاى مجلس دهم 
را بسيار مساعدتر و مناسب تر از گذشته دانستند و از انجمن هاى 
كارگروهى  تشكيل  با  و  كنند  همت  مجدداً  تا  خواستند  نساجى 
مشكلات كلان حوزه صنعت و مشكلات خاص صنعت نساجى را 
با مجلس مطرح كنند و طرح توسعه و پيشرفت صنعت نساجى و 

پوشاك را پيگيرى كنند. 
در ادامه نيز آقاى دكتر رحمانى ضمن تشكر و خير مقدم به حضار 
نساجى  صنايع  انجمن  بخصوص  و  تشكل ها  جايگاه  و  نقش  به 
ايران  اشاره نمودند و صنعت نساجى، پوشاك و چرم و كفش را 

صنعتى خاص در كشور دانستند. 
و  تهديدها  و  فرصت ها  مشكلات،  و  منابع  به  اشاره  با  ايشان 
مطالعات انجام شده در حوزه صنعت و صادرات، صنعت نساجى و 
پوشاك را جزء چند صنعت پيشران وزارت صنعت، معدن و تجارت 
دانستند و بحث مبارزه با قاچاق را در صنعت نساجى و پوشاك 
اشتغالزايى  ميزان  به  اشاره  با  همچنين  دانستند  ضرورى  بسيار 
اين صنعت، صنايع نساجى و پوشاك را صنعتى استراتژيك براى 

كشور دانستند. 
ايشان در جمع بندى مطالب خود  قول مساعد دادند كه جلسات 
مستمرى را با حضور نمايندگان تشكل هاى نساجى و پوشاك در 
وزارت صمت برگزار كنند و مسائل و مشكلات واحدهاى نساجى 
و پوشاك را به صورت مؤثرترى پيگيرى كنند كه بدين منظور 
لازم است كه تشكل ها گزارشات و تحليل ها و مطالب خود را به 
وزارتخانه  و  دهند  ارائه  وزارتخانه  به  شده  كلاسه بندى  صورت 
ساير  با  مشترك  جلسات  را جهت تشكيل  نهايت همكارى خود 
نهادها و سازمان هاى ذيربط بعمل خواهد آورد تا نسبت به حل و 

فصل اين مشكلات اقدام شود. 
در پايان مقرر گرديد انجمن صنايع نساجى ايران با تدوين گزارش 
خلاصه حاوى مشكلات، ارائه راهكارها جهت ارائه به جناب آقاى 
اسرع  در  گزارش  دريافت  از  پس  ايشان  و  اقدام  رحمانى  دكتر 
وقت جلسه مشتركى با حضور مديركل صنايع نساجى و پوشاك 
تا  نمايد  برگزار  همگن  تشكل هاى  ساير  و  انجمن  نمايندگان  و 
اختصاصى  و  عمومى  معضلات  تدريجى  حل  به  نسبت  انشاا... 

صنعت نساجى و پوشاك اقدام گردد. 

ادامه از صفحه 1

صنعت نساجی نيازمند توجه ويژه مسئولين

قابل توجه اعضاى محترم انجمن صنايع نساجى ايران:

مديران كل محترم تعاون، كار و رفاه اجتماعى سراسر كشور
سلام عليكم

احتراما همانگونه كه استحضار داريد صيانت نيروى كار، حفظ سلامت جسمى، بهداشت روحى 
و روانى و شادابى و نشاط نيروى كار به عنوان ارزشمندترين سرمايه هاى نامشهود كشور از جمله 
مهمترين رسالت معاونت روابط كار محسوب مى گردد. در راستاى انجام اين رسالت خطير ملى 
و با هدف پيشگيرى از بيمارى هاى شغلى كه سالانه به طور ميانگين و به صورتى خاموش جان 
شيرين بيش از 11 هزار نيروى كار را خصوصا در سال هاى آغازين بازنشستگى هاى پيش از موعد 
در مشاغل سخت و زيان آور به كام مرگ فرو مى برد، سالم سازى محيط كار از آلاينده هاى مضر 
و خطرناك توسط كارفرمايان محترم و شركت هاى دانش بنيان صاحب تخصص با همكارى 
دستگاه هاى وظيفه مدار مرتبط از جمله وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكى و صنعت، 
معدن و تجارت در تعاملى پويا با مركز تحقيقات و تعليمات حفاظت فنى و بهداشت كار و ساير 
وزارتخانه ها و نهادهاى همكار عضو شوراى عالى حفاظت فنى در دستور كار جدى اين شوراى 
عالى سرنوشت ساز قرار گرفته است. بر اين اساس به پيوست تصوير مصوبه يكصد و بيست و 
نهمين نشست مورخ 94/12/17 شوراى عالى حفاظت فنى با موضوع احصاء فعاليت هاى سخت 

و زيان آور گروه (ب) موضوع بند (ب) ماده 1 آيين نامه اجرايى كارهاى سخت و زيان آور از 1066 عنوان شغلى به 13 فعاليت كارى به عنوان 
چارچوبى شفاف و غير قابل تفسير به منظور وحدت رويه و پرهيز جدى از هرگونه اعمال سليقه ارسال مى گردد، شايسته است تصويب نامه مذكور 
را در اسرع وقت به اعضاى كميته هاى استانى ابلاغ فرماييد.        سيد حسن هفده تن - معاون وزير و رئيس شوراى عالى حفاظت فنى
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بخشنامه گمرک درخصوص 
تسهيل و روانسازی امر صادرات 
و اعطای مشوق های صادراتی
برای کسب اطلاعات بيشتر به سايت 
انجمن صنايع نساجی ايران به نشانی 

www.aiti.ir مراجعه فرمايند.

اطلاعيه

تبريك

تبريك

انتخاب شركت هاى عطرين نخ قم و تاراريس آريا 
به عنوان واحد نمونه توليدى صنعتى استان قم و 
شوراى  مجلس  محترم  رياست  از  لوح  دريافت 
بيش  موفقيت  و  نموده  عرض  تبريك  را  اسلامى 
از پيش براى مديريت و پرسنل اين دو مجموعه 

آرزومنديم. 
دبيرخانه انجمن صنايع نساجى ايران

سالن  در  كه  معدن  و  صنعت  ملى  روز  مراسم  در 
اجلاس سران برگزار شد در بخش صنايع نساجى 
و  پود  اطلس  باف،  رضا  دسترنج  شركت هاى  از 

نساجى خوى با اهداى تنديس تقدير به عمل آمد.
اين موفقيت را به مديريت و متخصصين و كاركنان 
اين واحدها تبريك عرض مى نماييم و توفيق بيش 

از پيش براى ايشان مسالت داريم.
دبيرخانه انجمن صنايع نساجى ايران

اصلاحات قانون ماليات های مستقيم از ابتدای سال ۱۳۹۵ لازم الاجراست

مستقيم  ماليات هاى  قانون  جديد  اصلاحيه  اجراى  ترديد  بدون 
مصوب مجلس نهم، از ابتداى سال 1395 را مى توان مهمترين 
موضوع مالياتى سال هاى اخير دانست قانونى كه عليرغم چكش 
كارى هاى بسيار در اتاق هاى بازرگانى در نهايت بدون هماهنگى 
و همكارى با بخش خصوصى و در سكوت خبرى در نهايت به 

تصويب مجلس نهم رسيد .
صورت  قانون  اين  بسيارى بر  آن تحليل ها و نقد هاى  از  و پس 
پذيرفت و رسانه هاى مختلف به تشريح عواقب و تبعات اجراى 
اين قانون پرداختند و گرچه اتفاق نظر بر اجراى كامل و عادلانه 
در  كه  دارد  وجود  نگرانى  اين  ليكن  دارد  وجود  ماليات  قانون 
آمارهاى  و  است  نشده  محقق  مالياتى  عدالت  كه  فعلى  شرايط 
منتشره حاكى از فرار مالياتى بخش بزرگى از اقتصاد كشور است 
و واحدهاى توليدى در ركود بى سابقه اى به سر مى برند اجراى 
و  توليدى  واحدهاى  تعطيلى  موجب  قانون  اين  گيرانه  سخت 

بيكارى احتمالى خيل عظيمى از شاغلين گردد.
على ايحال عزم جدى سازمان امور مالياتى به اجراى اصلاحيه 
قانون ماليات هاى مستقيم از ابتداى سال 95 موجب شد تا انجمن 
صنايع نساجى ايران نيز در راستاى ارائه خدمت به اعضاى خود در 
اين خصوص اطلاع رسانى هاى متعددى را بعمل آورد و با درج 
آيين نامه ها و بخشنامه ها و اصلاحيه قانون مذكور در رسانه هاى 
آموزشى  سمينارهاى  برگزارى  به  نسبت  خود  مجازى  و  مكتوب 

براى اعضا با موضوع آشنايى با قوانين مالياتى اقدام نمايد .
صنايع  انجمن  كنفرانس  سالن  نيز  تيرماه   26 شنبه  روز  عصر 
نساجى ايران ميزبان جمع كثيرى از مديران عامل و مديران ارشد 
مالى شركت هاى عضو انجمن بود كه به منظور شركت در كارگاه 
آموزشى مالياتى با تمركز بر آشنايى با اصلاحيه مالياتهاى مستقيم 

دور هم جمع شده بودند.
مدرس  مالياتى  امور  سازمان  سابق  معاون  وكيلى  حسين  دكتر 
اين كارگاه آموزشى بود و با ارائه توضيحات مبسوط در خصوص 
تاريخچه شكل گيرى و تصويب اين قانون به وظايف و تكاليف 
موديان مالياتى در خصوص اصلاحيه قانون ماليات هاى مستقيم 
پرداخت. اهم اصلاحات قانون ماليات هاى مستقيم به شرح ذيل 
حساسيت هاى  و  موضوع  اهميت  به  توجه  با  وليكن  مى باشد 
از  قانون  اين  اجراى  خصوص  در  مالياتى  امور  سازمان  اجرايى 
ابتداى سال 95 اكيدا به اعضاى محترم انجمن توصيه ميگردد تا 
متن كامل قانون مذكور را از سايت انجمن دانلود و مورد مطالعه 
خصوص  در  خود  قانونى  تكاليف  انجام  به  نسبت  تا  دهند  قرار 

سازمان امور مالياتى واقف گردند.
اهم اصلاحات قانون ماليات هاى مستقيم به شرح ذيل مى باشد:

1. اصلاح نرخ ماليات بر ارث و برخى ضوابط حاكم بر آن.
2. ممنوع شدن بانكها و موسسات مالى و اعتبارى و كليه اشخاص 
حقوقى دولتى و غير دولتى به تسليم اموال و دارايى هاى متوفى 

به وراث قانونى آنها قبل از اخذ گواهى اخذ ماليات.
3. وضع ماليات بر اموالى كه به موجب وصيت يا نذر به وراث يا 

غير وراث منتقل مى شود.
از  اعم  قرارداد  نوع  هر  در  املاك  اجاره  ماليات  اخذ  مبناى   .4

رسمى و عادى نمى تواند از 80 درصد جدول ارزش املاك (تهيه 
شده توسط سازمان امور مالياتى) كمتر باشد.

5. اخذ ماليات اجاره از واحدهاى مسكونى خالى از سال دوم به 
بعد به صورت تصاعدى .

6. ارزش معاملاتى املاك توسط كميسيون تقويم املاك تعيين 
مى شود كه در سال اول اجراى قانون اصلاحى معادل دو درصد 
واحد  دو  سالانه  بعد  سالهاى  در  و  بود  خواهد  منطقه  روز  قيمت 
بيست  به  منطقه  هر  معاملاتى  ارزش  اينكه  تا  مى يابد  افزايش 

درصد ميانگين قيمت هاى روز برسد.
پروانه  صدور  فقره  هر  نمودن  گزارش  به  شهردارى ها  الزام   .7

ساختمان و پايان كار اشخاص به سازمان امور
منظور  به  جمعيت  نفر  هزار  يكصد  بالاى  شهر هاى  در  مالياتى 

تشكيل پرونده مالياتى.
8. اخذ ماليات از سود حاصل از ساخت و فروش هر نوع ساختمان 

علاوه بر ماليات نقل و انتقال.
9. نرخ ماليات بر درآمد حقوق كاركنان دولتى و غير دولتى مازاد 
و  آن؛  برابر  هفت  تا  درصد  مقرر،10  سالانه  مالياتى  معافيت  بر 

نسبت به مازاد آن 20 درصد است.
حق  قبيل  از  حقيقى  اشخاص  به  كارفرمايان  پرداخت هاى   .10
پژوهش  حق  و  التحقيق  حق  جلسات،  در  حضور  حق  مشاوره، 

مشمول ماليات مقطوع به نرخ ده درصد خواهد بود.
11. موعد تسليم اظهارنامه مالياتى موديان مالياتى پايان خرداد 

هر سال خواهد بود.
12. ماليات تكليفى موضوع ماده 104 ق.م.م حذف خواهد شد.

13. نرخ ماليات بر درآمد اشخاص حقيقى حداقل 15 و حداكثر 25 
درصد به صورت تصاعدى خواهد بود.

14. شرط پذيرش هزينه هاى پرداختى قابل قبول مالياتى بالاتر از 
50 ميليون ريال پرداخت از طريق سيستم بانكى است.

اشخاص  داراييهاى  ارزيابى  تجديد  از  ناشى  بهاى  افزايش   .15
پرداخت  مشمول  حسابدارى  استانداردهاى  رعايت  با  حقوقى 

ماليات بر درآمد نمى باشد.
كليه  گردش  ارائه  به  موظف  مالى  موسسات  و  بانكها   .16
حسابهاى بانكى اشخاص اعم از جارى و سپرده به سازمان امور 

مالياتى خواهند بود.
كشور  مالياتى  امور  سازمان  در  مالياتى  بازرسى  واحد  ايجاد   .17
از  اعم  مالياتى  موديان  مدارك  و  اسناد  دفاتر،  كنترل  منظور  به 

دستى و ماشينى.
18. الزام دفاتر اسناد رسمى به ارسال يك نسخه از اسناد وكالتى 
بلا عزل تنظيمى در خصوص اموال منقول و غير منقول و حقوق 

مالى حداكثر ظرف يك ماه به سازمان امور مالياتى كشور.
19. جريمه عدم تسليم اظهارنامه مالياتى موديان مشمول قانون 
مقرر  درصد  ده  موديان  ساير  براى  و  متعلق  ماليات  درصد  سى 

شده است.
20. جرايم و مجازات هاى متخلفين مالياتى به ميزان قابل توجه 
افزايش يافته و بعلاوه جرايم جديدى تحت عنوان جرايم مالياتى 

با مجازات هاى تعزيرى درجه شش پيش بينى شده است.

گزارشى از كارگاه آموزشى با موضوع اصلاحيه قانون ماليات هاى مستقيم در دبيرخانه انجمن صنايع نساجى ايران


